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Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Académica en la DES del Área de Ciencias Económicas y Administrativas.

e proyecto: P/PROFOCIE-2G14-18MSU0019M-08

Meta Compromiso

cidad Académica
dePrpfgspt

1.1.8

BBB
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

SES

Adscripción al SNI oSNC

I de profesores que conforman la planta académica

1.2.1

IVW3MPPP HJCt̂j ¡[-Ifíl*̂

1.3.2

1.3.3

TWiipj¡í?TÍIi'

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitación y/o actualización con al menos

40 horas por año

En Consolidación

En Formación

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Número % Número % Número % Número %Alcanzado "/«Trimestral

148 65.78 148| 65.78 0; 0¡ 14fi!

30 1 3.33 : 35 1 5.56 35 1 5.56 . 35 1 5.56 ; 100

116 51.56' 120 53.33; 120 53.33: 120 53.33 100

6: 2.67, 7 3.11 : 7¡ 3.11 7; 3.11 100

%Totalde . . cc
Justificación ÍES

avance

.,,, Se mantiene el número de PTC con

"""' maestría.

La meta se alcanzó con

100 anterioridad. Se mantiene el número

de PTC con doctorado.

inn Se mantiene el número de PTC con

perfil PROMEP.

... Se mantiene el número de PTC con

SNI.

Total; 320

40 \5 ! 80 25: 80 25 ^ 80 25 ^ 100

4| 33.33 4 33.33; 4 33.33 4 33.33; 100

8 66.67 7 58.33 7J 58.33 7\3 100

Se logró la meta propuesta,

100 derivado de cursos recibidos por

docentes del ACEA.

^̂BBBiBBHHBBi
, Se mantienen los mismos 4 CA en

consolidación.

inf) Se mantienen los 7 CA en:

formación.

t de Proqramas Educativos de TSU/PA v Lie Total: 7

2.1.3

2.1.5

Número y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 7! 100; 7| 100; 7; 100: 1001 100:

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Número y % de PE que se actualizarán

incorporando el servicio social en el plan de

estudios

7i 100 7 100! t 100l 100Í 100Í

Continúan los mismos PE

1 DO ; actualizados con enfoques

; centrados en el estudiante.

1rtf ;Los siete PE incorporan el servicio

social en el plan de estudios.
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Número y % de PE que se actualizarán j

2.1.6 | incorporando la práctica profesional en el plan ]

i de estudios j

2.1 .7 Número y % de PE basado en competencias !
i

&F;̂ffl?!£m Sl̂'Hîî
Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 i

2.2.1 ' ^ |
los CIEES. ;

... í Número y % de PE que serán acreditados por !

| organismos reconocidos por el COPAES. !

Número y % de PE de licenciatura y TSU de i

2.2.3 calidad del total de la oferta educativa I

evaluable !
áémai^ú^^mími^mmm^^m^ ^ Total; 5,016

Número y % de matrícula atendida en PE de !

2.3.1 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total i

asociada a los PE evaluables i

de Programas * - ' -: • • Í Total: 7
... PE de posgrado reconocidos por el Programa i

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) _[

... PE de posgrado que ingresarán al Programa j

de Fomento a la Calidad (PFC) j

7Í 100! T IOQ! 7! 100- 7\0 10»! 1nn:Los siete PE incorporan la práctica
j | . j . ¡ ; profesional en el plan de estudios.

7| 100 ?l 100! 7 100Í ?l 100 100! 100:T°d°S los PE se basan en
: . • \ : : i ! competencias.

1¡ 14.29! 5! 71.43Í oí Oi 3Í 42.86 1QO+! 50
i I i I i l I - i

1 14.29 5| 71.43 5 71.43 5 71.43 100 1 00 , La meta se alcanzó.

; . ! i ; i ;

11 14.29: 5Í 71.43! SÍ 71.43. SÍ 71.43 ' IDü^ 100:La meta se alcanzo ^
1 : ; i • : : i anterioridad.

467i 9.31 : 4,396 87.64 4.396 87.64: 4.396 87.64 100; 100 Denvado de los 5 PE de calidad| la
i i : ; : : matricula se mantiene.

IPf̂ilBIHIil̂^
2! 28.57^ 2Í 28.57: 2¡ 28.57Í 3¡ 42.86 100+; 100+ ExÍSte Un nuev° PE dOCt°ral en e!

__ j ; i : i i i i PNPC. \! 28.57: 1! 14.29! ll 14.29! 1Í 14.29 100¡ 10Q La MDEL pertenece al PFC con

: i i viqencia el 2016.
I de Matricula de nivel posgrado j Total: 220
. _ . Número y porcentaje de matrícula atendida en

PE de posgrado de calidad.

de egreso por cohorte generacional de Licenciatura MI

2 o 4 Tasa de egreso por cohorte para PE de : . . ._

licenciatura Cido A i

de graduación porcohorte generacional de Licenciatura M1
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51 23.18 60 27.27 60 27.27 58 26.36 96 67 96 67 Se acePtaron menos estudiantes en
la nueva convocatoria. \2 I % M2 % M2 Ajustado % Ajustado A|ca"zado %Alcanzado "/«.Trimestral %Tota!de Justificación ÍES

625; 56.31 740 66.67 0 OÍ 625Í 56.31 ¡ 100+1 84(1, Hasta diciembre hay nuevamente
i i ; i ! egresos.

M2 ¡ % V.? % M2 Ajustado I % Ajustado ., M2 . %Alcanzado %Trtmestraí %Tota!de Justificación ÍES
-• \ ! i Alcanzado avance

U I
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í.10.1Tasa de graduación para PE de posgrado1410013: 92.86i5i ico-»-;

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

Hasta diciembre hay nuevamente

graduación.
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