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Meta Compromiso
Valor Original

mal universitario capacitado en iquaidad de señero v violencia contra las mujeres
de profesoras ÍPTC, PHT v PA

Número y % de profesoras capacitadas en
1.2.1 igualdad de género y erradicación de la

jfjgjencia contra las mujeres

Ajustado AnualAjustado Trimestral

Número %Alcanzado %Trimestral
%Total de

Justificación EES

1QQ-H 1uO Sin cambios en la meta

Numero y % de alumnas capacitadas en
1.6.1 igualdad de género y erradicación de la

violencia contra las mujeres
.! Sin cambios en la meta

2.1.1 Estudios de género realizadosSin cambios en la meta

Número de libros comprados sobre igualdad

6.1.1 de género y erradicación de la violencia contra

__ | las mujeres

70 30.43: 230 10030.43. 100+: 30.43. Sin cambios en la meta

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 100.00 %
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