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Se mantienen los 55

procedimientos

certificados, con la
norma SO 9001:2008
MC 1.1 Numero de procesos 96 100.00 55 100.00 0 0.00 55 100.00 100+ | 100.00 |se recertificaron y se
continla atendiendo
observaciones de los

auditores para la
mejora continua.
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ores alcanzados trimestre 3

~ Metas Compromiso vacion
. Institucion
La Coordinacién de
sistemas ha
emprendido  tareas
encaminadas a las
adecuaciones  que
son necesarias
realizar  en los
modulos
implementados  del
SHA, con el objetivo
de cumplir con la
disposicion federal en
materia de
contabilidad
gubernamental. Se ha
realizado un andlisis
de los modulos y se
han realizado
cambios que aunque
no han sido de fondo,
han servido para dar
a la UAN un
mecanismo de
rendicion de cuentas
acorde a esta
actualidad. Sin
embargo todavia falta
atacar hasta nivel de
procesos estas

adecuaciones,
0

N

Numero

imero |

Maodulos del SIIA que operaran relacionados

MC 2.2 ;
entre si

5 62.00 7 87.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
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Nimero
3 L i}

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

A // Y

C.P.JUAN LOP LAZAR C.P. MARCELA LUNMCOPEZ

Rector Responsable royecto
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