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Nombre del Proyecto:  Mejoramiento de la calidad de la gestién en el contexto del nuevo modelo académico universitario.

1.1.2 Nimero y % de procesos re-certificados 0.00 57 100.00 57 100.00

Numero y nombre de los médulos que estaran operando (administracion

2:1.%: >
escolar, recursos humanos y finanzas)

0.00 3 100.00 2 66.67

57

100.00

66.67

100.00

100.00

sen el trimestre

66.67

Se realizo la auditoria

externa en el mes de

mayo, obteniendo como
resultado la certificacion
de 57 procesos.

Actualmente se tiene
implementado los tres
mddulos (Escolar, recursos
humanos y finanzas), en
este trimestre se hace
referencia a solo 2
mddulos, pues en el
médulo de escolar se esta
trabajando en una
reingenieria del sistema
que esta implementado
actualmente, pero que se
tiene planeado ir
descargando mddulos al
nuevo sistema en
desarrollo, (SISEA).

2:4:2 Méddulos del SIIA que operéra’n relacionados entre si 0.00 3 100.00 2 66.67

66.67

100.00

66.67

Aunque existan los 3
médulos operando en la
Institucién, se puede decir
que solo 2 médulos estan
relacionados entre si, ya
que la reingenieria del

sistema de Control Escolar,

esta alin desarrollo.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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