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2. PRESENTACION

Instituciones, Crecimiento y Desarrollo pretende dotar al alumno de una visién critica del
régimen institucional, su importancia y el papel que juegan en el proceso de produccion,
distribucién y consumo e inversion, asi como su relacion con los proceso de crecimiento y
desarrollo econdmico a nivel social.

Es una Unidad de Aprendizaje Optativa que puede ser tomada preferentemente en los
primero semestres de los cuatro en las que se divide la Maestria en Desarrollo Econémico
Local (MDEL) a fin de aportar una vision general que coadyuve a que el alumno pueda
definir de una mejor manera su Problema de Investigacion. Tiene un caracter teérico, que
pretende reforzar principalmente la LGAC de Especializaciéon Productiva. El curso
comprende 6 créditos impartidos en 3 Horas/Semana/Semestre con un total de 96 horas
divididas en 64 hrs. tedricas y 32 hrs. practicas impartidas a lo largo del semestre.

3. OBJETIVO(S)

Al término de la unidad de aprendizaje el estudiante sera capaz de describir y analizar el
crecimiento y desarrollo econémico, bajo la premisa de la importancia de las instituciones
y la calidad de las mismas en una economia.

El énfasis del curso es en instituciones y su rol en el desempefio econémico de las
regiones. Para lograrlo se combina el estudio de modelos te6ricos rigurosos con el
analisis de trabajos empiricos. Se espera que al culminar el curso los estudiantes
cuenten con los instrumentos necesarios que les permita analizar las situaciones y las
causas en las cuales las fallas de mercado han condicionado el desempefio econémico
de la region objeto de estudio.

4. RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

Instituciones, crecimiento y desarrollo dotara al estudiante de una vision del crecimiento
y desarrollo, su relacion con el régimen institucional establecido, lo que contribuye al
andlisis de la realidad regional, al distinguir las fallas del mercado que finalmente
terminan por inhibir o permitir el crecimiento mas acelerado, y el desarrollo de un
territorio, pudiendo desde este punto plantear estrategias que permitan potenciar los
sistemas productivos locales establecidos a nivel local.




5. CONTENIDOS

Instituciones
e Instituciones en Economia

e El papel de las Instituciones en el Crecimiento y el Desarrollo

Poblacion y Capital Humano
e Poblacion
e Salud
e Educacion

e Mercados laborales formales e informales

o Envejecimiento
Crecimiento Econémico

e Teorias del Crecimiento Econémico
Etapas del Crecimiento Econémico
Generalidades y conceptualizacion

Teorias y modelos: Clasico,
Evolucionista.
Desarrollo Econémico

Teorias del Desarrollo

social.

Esencia y determinantes del Crecimiento Econémico
Crecimiento de la produccion y de la Productividad.

Cambios en las técnicas de produccion. El progreso técnico.
Neoclasico, Schumpeteriano,

Keynesiano y

Cambios estructurales que conducen del Crecimiento al Desarrollo Econémico
Indicadores econdmicos y sociales del Desarrollo
Esquema integral para el andlisis del desenvolvimiento econémico y politico-

6. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Contextualizacion Autores y Textos

Lectura de Textos Extra-Clase

Exposicion de los ejes centrales de las
lecturas revisadas

Exposicidon de textos en clase

Problematizacion de los textos a la luz de
la realidad local-regional

Discusion colectiva de textos en clase,
mediante lluvia de ideas

Formulacion de conclusiones a partir de la
lectura, la exposicibn y la discusion
realizadas.

Redaccion de textos sintéticos de control
de las lecturas y las discusiones realizadas
en clase.

7. PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Evidencia de Aprendizaje

Criterios de Desempeiio

Lista de cotejo de participacion en clases

Su pertinencia, aportaciéon al tema y que
abran lineas de discusién colectiva.
Expresion de dudas e inquietudes que
reflejen la lectura de los documentos
sugeridos.

Presentacion de resumenes de lecturas
realizadas extra-clase.




Uso de material creativo.

Conocimiento y manejo de la informacion.
Presentaciones Explicar las fuentes de donde se obtiene la
informacién segun el caso.

Capacidad de sintesis y de interpretacion.

Exposicion y/o discusion grupal en la fecha
acordada.

Comprension y/o entendimiento de la
temética tratada en las lecturas.

Capacidad para la argumentacion,
discusion y conclusién.

Control de lecturas

Respetar fecha de entrega.
Comprension/claridad en el manejo del
tema.

Capacidad para articular de manera
critica y reflexiva la teoria con la
practica, teniendo en cuanta los
contextos locales en que esta inserto su
ensayo.

Que sea legible (ortografia y gramética)
y estructurado l6gicamente.

Evitar por todos los medios los plagios
de informacioén, tanto los provenientes
del internet como los de cualquier otra
fuente y/o autor. En todo caso, explicitar
las fuentes donde se obtiene la
informacion.

Elaboraciéon de un ensayo final

8. CRITERIOS DE ACREDITACION Y CALIFICACION

Criterios de Acreditacion
Obtener una calificacion mayor a 80 en escala de 0 a 100.

Criterios de Calificacion

Participacion........ ... 25%
Presentaciones............coooiiiiii i 30%
Ensayo Final..... ..o 45%

Los trabajos incluyen los siguientes apartados:

. Introduccién

Il. Revision de la Literatura

[ll. Evidencia Empirica

IV. Modelo. Explicar claramente la metodologia que se vaya a aplicar o utilizar
V. Resultados

VI. Conclusiones

VII. Referencias

VIII. Anexo
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10. PERFIL PROFESIOGRAFICO

Profesor con formacion de Maestria en Economia, aunque es deseable cuente con
estudios de Doctorado. Experiencia en teoria del crecimiento econémico, desarrollo
econdmico o economia institucional.




