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2. PRESENTACION

El estudio de la Unidad de Aprendizaje “Género y desarrollo” en la Maestria en Desarrollo
Econdémico Local, responde a la exigencia de incorporar los estudios de género en los
planes y programas de estudio que a nivel global y local se recomiendan e instrumentan
para atender el principio de igualdad, el reconocimiento a las diversidades, la legitimidad
de las acciones positivas para superar la discriminacién, la integralidad de los Derechos
Humanos universales, su interrelacion e indivisibilidad con los derechos de hombres y
mujeres, la proteccién de los derechos reproductivos y las opciones sexuales, la
relevancia de la reforma del estado y las formas de organizacion territorial, la paridad en la
representacion politica y el papel estratégico del movimiento organizado de mujeres para
lograr la igualdad real en las actividades productivas, culturales, sociales en los sectores
publico, social y privado.

Los estudios de género se propusieron para contribuir a resolver algunas de las
problematicas que emergieron en el desarrollo de los estudios de la mujer. El concepto fue
acufado en la psicologia por los investigadores, Stoller y Money abocados a la indagacion
de las disfunciones sexuales, quienes analizaron que el hermafroditismo se manifestaba
en los sujetos machos y hembras que definian su identidad de manera diferente.

La introduccion del estudio de género en los analisis sociales trajo consigo una serie de
rupturas epistemoldgicas a las maneras en cémo se habia entendido la posicion de las
mujeres en las distintas sociedades humanas. En primer lugar supuso la idea de
variabilidad:toda vez que ser mujer u hombre es un constructo cultural, entonces sus
definiciones variaran de cultura en cultura por otra parte la idea relacional: el género como
construccién social de las diferencias sexuales, alude a las distinciones entre femenino y
masculino y por ende a las relaciones entre ellos. Los andlisis de género propondran que
es preciso estudiar las relaciones entre mujeres y hombres toda vez que en la mayoria de
las sociedades sus diferencias producen desigualdad, Montecino, S. y Rebolledo, L.
(1996).

En general América Latina y el Caribe en la Ultima década, logr6 aumentar el trabajo
formal, levantar y sostener el PIB y disminuir la pobreza en promedio, sin embargo, el
porcentaje de mujeres que viven en el umbral de la pobreza ha crecido y la desigualdad
persiste y se expresa particularmente en las ciudades, sean estas pequefias, intermedias
o metropolis (CEPAL 2014). Pero existen pobrezas que exceden a las econdmicas;

pobrezas de derechos ciudadanos que se expresan en violencias que persisten y se




complejizan, en carencias de servicios basicos de calidad, de infraestructuras, de
accesibilidad, de calidad y cobijo para todos y todas, por ello recientemente la Declaracion
de Santiago de Chile (2016) convocd a los gobiernos locales a distinguirse como la
institucion publica territorializada capaz de disefiar, implementar y renovar planes
integrales y participativos, politicas y presupuestos que, desde el enfoque de género,
articulen la ciudad y el territorio como un espacio compartido, de conciliacion y
construccién democrética de una mejor y mas justa calidad de vida para todos y todas.

Por otra parte, como parte de este estudio se debe abordar la masculinidad en
interseccién con las clases sociales, los grupos étnico-raciales, las generaciones y otras
determinaciones sociales, incluso en relaciéon con las feminidades, a partir del fendbmeno
socioldgico de la masculinidad y la feminidad.

Esta unidad de aprendizaje es de caracter optativo, y se imparte mediante un curso en el
tercer semestre, tiene una duracion total de 96 hrs divididas en 56 hrs tedricas y 40 hrs de
trabajo independiente, aporta al estudiante un total de 6 créditos para su formacion.

3. OBJETIVO(S)

El objetivo principal con esta Unidad de Aprendizaje se propone educar desde una
perspectiva general las diferentes vertientes tedricas que han aportado al debate del
origen y las convenciones de dominaciéon de género, la contribucion para reformular
nociones de poder, de justicia, identidad y subjetividad en la interpretacion social. Se
hace una revision de los aportes de la masculinidad, el feminismo, la familia, la
construccién de las identidades y en general las aportaciones de la vision del género al
desarrollo local, mediante las habilidades de investigar, observar, debatir, comparar,
estudiar y analizar la trayectoria historica-tedrica del género.

3.1 Objetivos particulares

a) Competencia para investigar y analizar la situacion del género en paises,
entidades, municipios y localidades.
b) Habilidad para diferenciar y comprender las actividades econémicas y culturales
de estas tendencias.
c) Competencia para exponer, debatir los problemas complejos de la sociedad con
vision de género.
d) Comprender y ponderar estudios cientificos sobre género y su relacién con otros
actores de la sociedad.
Competencia para explicar en un documento el debate del estado del arte del género y el
desarrollo.

4. RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

El curso contribuira a la formacién y comprension del comportamiento humano y su
manifestacion cultural de los estudios con visibn de género para comprender la accion
humana en el territorio a lo largo de la historia.

5. CONTENIDOS

Capitulo I. Género, definiciones y concepciones.
Capitulo Il. Género, desarrollo local y globalizacién.

Capitulo 1ll. Empleo, migracion, feminismo.




Capitulo IV. Género en la agricultura y el desarrollo rural
Capitulo V. Género, Movimiento Indigena y sustentabilidad.

Capitulo VI. Género y derechos de la tierra.

Capitulo VII. Género y derechos humanos.

Capitulo VIII. Masculinidad

6. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Presentacion del programa. Introduccién y
contexto de la importancia del curso

Lecturas previas a las sesiones.

Discusion colectiva de las ideas centrales

de las lecturas revisadas

Exposicion de los estudiantes.

Capacidad de formular conclusiones a
partir de las lecturas recomendadas.

Discusién de las lecturas ydebate

Participaciéon  de
invitado, con conferencia
enfocada a temas del curso.

profesor-investigador

Resumen de los estudiantes que muestren,
la evidencie del analisis, la reflexion y
comprension del estudiante.

magistral

7. PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Procedimientos para la
evaluacion del aprendizaje y
Evidencia de Aprendizaje

Criterios de Desempeiio

Rubrica de participacién en
clases

Expresion de dudas e inquietudes producto de la
lectura de los documentos sugeridos.

Exposicion-discusién de los
temas estudiados y
analizados.

Capacidad de analisis y sintesis. Aclarar describir,
descubrir relaciones entre actores. Capacidad para la
argumentacion y discusion.

Control de lecturas

Exposicion y/o discusién grupalperiédica.
Comprension y/o entendimiento de la temética tratada
en las lecturas.

Elaboracion de un ensayo final
seleccionado por el estudiante.

Trabajo sea relacionado con
investigacion.

Que sea de utilidad para participar en congresos,
reuniones, seminarios, entre otros.

Capacidad de seleccion de los articulos, libros, de
actualidad, citar correctamente en el cuerpo del
escrito y la bibliografia.

Reflejo de la capacidad de escritura delestudiante,

con coherencia gramatical y ortografica.

la propuesta de

8. CRITERIOS DE ACREDITACION Y CALIFICACION

Criterios de Acreditaciéon

Obtener una calificaciébn minima aprobatoria de 80 en una escala del 0 al 100

Exposicion del Maestro

(X) Lecturas selectas (X)




Exposicion de los Estudiantes X) Ensayo final X)
Discusién y analisis en clase X) Examenes (X)

ELEMENTOS DE EVALUACION

Exposicién de los estudiantes (25) Participacién en clase (20)
Tareas y ejercicios (10) Ensayo final (35)
Exdmenes parciales (20)

Total 100
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10. PERFIL PROFESIOGRAFICO

- Ser profesor o profesora de tiempo completo de la Universidad Autbnoma de Nayarit o bien
profesor externo (a) externo (a) invitado por el Consejo Académico del Programa.

- Poseer experiencia en docencia e investigacion.

- Contar con el grado académico de Doctor (a) y preferentemente contar con reconocimiento de
Perfil Deseable-SEP o del SNI.




