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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Nombre y clave de la Unidad de Aprendizaje

Energias renovables Clave: RNST-ER

Fecha de elaboracion y docente (s) responsable (s)

Marzo del 2011 Dra. Sarah Ruth Messina Fernandez

Fecha de actualizacion y docente (s) responsable (s)

Agosto 2020 Dra. Sarah Ruth Messina Fernandez

2. PRESENTA

CION

En los dltimos afios, ha habido un creciente interés por el medio ambiente,
acompafiado de un amplio desarrollo tecnolégico en la busqueda por fomentar la
explotacion de las fuentes de recursos renovables energéticos. Este hecho se debe a
la gran preocupacion social por nuestro entorno, no solo a nivel particular, sino
gubernamental, e incluso, empresarial pues se ha comenzado a desarrollar una serie
de acciones encaminadas a proteger el planeta. Estas, junto con la legislacion vigente
de muchas naciones, ayudan, en la medida de lo posible, a incrementar el uso y
desarrollo de las energias renovables.

La Maestria en Ciencias en Desarrollo, Sustentabilidad y Turismo, consciente de la
necesidad que tiene la sociedad de contar con profesionales en esta area, ha
elaborado una asignatura especializada en la materia de energias renovables, para
aquéllos que deseen conjuntar las bases teoricas y metodoldgicas sobre el origen de
las fuentes de energias renovales, para su aplicacion en los sectores empresariales,
turismo y de la Administracion Publica y precisen especializarse en los aspectos
relacionados con las areas de medio ambiente o gestion de recursos energéticos.

La unidad de aprendizaje de Energias Renovables, se imparte a partir del segundo
semestre del programa, por lo que pertenece al Eje Formativo de Recursos Naturales,
Turismo y Sustentabilidad con un total de 96 horas que representan 6 créditos.

3. OBJETIVO (S)

Facilitar al estudiante los conocimientos y estrategias adecuados para disefiar y
gestionar proyectos de energia solar, edlica, biomasa e hidraulica, en el sector
turistico asi como desarrollar capacidades para analizar y esquematizar informacién
en los tres ambitos de la sustentabilidad: econémico, social-cultural y ecolégico de las
fuentes de energia renovables.

4. RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

La unidad de aprendizaje coadyuva a la formacion del estudiante en el otorgamiento
de aspectos tedricos metodoldgicos que le permitan analizar y proponer alternativas
de uso de energias renovables como factor clave en el desarrollo sustentable del
turismo.




5. CONTENIDOS

I. Introduccién ala energia renovable

1.
2.
3.

El sistema energético mundial
Los combustibles fésiles y la dependencia energética
El Plan de Fomento de las Energias Renovables

Il. Generalidades de las principales energias renovables

1.

abrwn

6.

Energia solar térmica
Energia solar fotovoltaica
Bioenergia

Energia Hidroeléctrica
Energia edlica

Energia Geotérmica

Ill.La transicion energéticay el desarrollo de las energias alternas.

1.

w

Panorama global de la transicién energética y el aprovechamiento sustentable
de la energia (México).

Situacidén actual del sector energético y aprovechamiento sustentable de la
energia

Estructura de la oferta y demanda

Uso eficiente de la energia y desarrollo de energias renovables-Alumbrado
publico.

6. ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y DE APRENDIZAJE

Estrategias didacticas Estrategias del aprendizaje

Encuadre

Presentacion del programa abordar en las
sesiones donde se consideran las fechas,
criterios de evaluacion, el mismo proceso de
ensefianza aprendizaje, acuerdos.

Promover reflexién grupal, generando

Preguntas intercaladas preguntas claves, problematizadoras y de

enfoque evidenciando nuevos conceptos.

Disertacion y argumentacion sobre la

Exposicion por parte del profesor busqueda y andlisis previo al tema a

exponer.

Busqueda de informacién académica de

Lecturas dirigidas fuentes confiables, analisis y sintesis

expresadas en reportes.

Definir las tematicas a abordar para | Presentacion de exposicion y discusion de
exposiciones del estudiante contenido sobre tema de interés.

El docente fomenta el surgimiento de nuevas

Lluvia de ideas ideas u opiniones en los estudiantes sobre

un tema o problema determinado.

Expresar opiniones y puntos de vista,
debidamente sustentados en la lectura.

Debates Respetar las diferentes opiniones vertidas.

Demostrar capacidad para discutir y resumir
las posturas de los participantes.

Mesas redondas

Discusion en clase sobre un tema en
especifico, donde haya retroalimentacion de
cada uno de los integrantes, en ocasiones
con la intervencion o participacién de un




especialista en el tema abordar, para
enriguecer la discusién acotada.

7. PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Evidencias de aprendizaje Criterios de desempefio
Conocimientos generales sobre la unidad de
aprendizaje abordar.

Claridad y coherencia en la presentacion,

Evaluacién Diagndstica

Reportes de lecturas desarrollo y conclusiones de los trabajos
realizados.
Andlisis y critica constructiva que recapitule la
Ensayo Tematicos informacién de los temas vistos durante la
unidad

Presentacion en la fecha solicitada, atendiendo
los aspectos de forma indicados (portada,
indice, introduccion, desarrollo, conclusiones,
Ensayo final bibliografia).

Comprension y dominio de la tematica.
Coherencia en la problematizacion,
argumentacién y conclusiones.

Coherencia en las intervenciones evidenciando
el dominio de términos y la adquisicion de
nuevos conocimientos y respetando la
intervencion y opinién de sus comparfieros.
Entrega de un reporte final sobre el tema de
Exposicion de tematicas interés de gran relevancia para su analisis y
reflexion

La integracion de los trabajos desarrollados
durante el curso de la unidad de aprendizaje,

Participacion en las sesiones

Portafolio entregados en tiempo y forma, limpieza,
claridad, etc.
8. CRITERIOS DE CALIFICACION
Criterio Porcentaje

Participacion en clase 20%
Portafolios 50%
Ensayo final 30%

Total 100%

9. CRITERIOS DE ACREDITACION

e Para acreditar la unidad de aprendizaje el estudiante debe tener como minimo el
80% de asistencia a clases.

e Se considera que la minima la calificacion para acreditar una unidad de aprendizaje
en el posgrado es de 80, en la escala de 0 a 100.

10. BIBLIOGRAFIA




Maestria en Ciencias para el Desarrollo, Sustentabilidad y Turismo

Universidad Autonoma de Nayarit

Ballesteros-Ballesteros, V. A., & Gallego-Torres, A. P. (2019). Modelo de educacion en
energias renovables desde el compromiso publico y la actitud energética. Revista Facultad de
Ingenieria, 28(52), 27-42.

Barragan-Escandon, E. A., Zalamea-Ledn, E. F., Terrados-Cepeda, J., & Parra-Gonzalez, A.
(2019). Las energias renovables a escala urbana. Aspectos determinantes y seleccion
tecnoldgica. Bitacora Urbano Territorial, 29(2), 39-48.

GONZALEZ, J. F., Martin, F. G., GONZALEZ, P. D. R., ALFARO, G. S. M,, RUIZ, A. B,
HERVAS, J. M. S., ... & MIRA, J. A. (2015). Tecnologias para el uso y transformacion de
biomasa energética. Ediciones Paraninfo, SA.

Muto-Lubota, D., Gonzalez-Suarez, E., Hernandez Pérez, G., Concepcién-Toledo, D. N., &
Gonzélez-Herrera, I. Y. (2016). Estrategia colaborativa para asimilar tecnologias energéticas
alternativas y co-productos de biomasa forestal. Ingenieria Industrial, 37(2), 218-228.

Oviedo-Salazar, J. L., Badii, M. H., Guillen, A., & Serrato, O. L. (2015). Historia y Uso de
Energias Renovables History and Use of Renewable Energies. Daena Int. J. Good
Conscience, 10(1), 1-18.

Simons, P. (2016). Energia renovable en América Latina y el mundo. International Energy
Agency (IEA).

11. PERFIL PROFESIOGRAFICO

-El perfil del académico responsable de la unidad de aprendizaje debe reunir como
requisito preferencial el grado de doctor 6 en su caso al menos maestro en Energia
renovable.

-Ser Profesor de tiempo completo de la Universidad Autébnoma de Nayarit o Profesor
externo invitado (experto) por el Consejo de Programa Académico

- Poseer experiencia docente en el campo de las Energias renovables

- Poseer el grado académico de Doctor o maestro en Energia renovable.
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