CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y CULTURAL
ENTRE )
LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Y
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

REUNIDOS

De una parte, D. Pedro R. Molina Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria.

Y de otra parte, el M.C. Omar Wicab Gutiérrez, con la asistencia del M.A. Adrian
Navarrete Méndez, Rector y Secretario General, respectivamente de la Universidad
Autonoma de Nayarit.

INTERVIENEN

D. Pedro R. Molina Garcia en nombre y representacién de la Universidad de Almeria
(en adelante UAL) actuando en el ejercicio de su cargo que desempefia en la
actualidad, conforme a los Estatutos por los que se rige la Universidad de Almeria.

Y M.C. Omar Wicab Gutiérrez, quien comparece a la celebracion del presente convenio
en su caracter de Rector y representante legal de la Universidad Auténoma de Navyarit
(en adelante UAN).

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos y en el ejercicio de sus facultades,
para convenir en nombre de las instituciones que representan, y al efecto

EXPONEN
La UAL:

I- Que la Universidad contempla en sus Estatutos, entre sus fines, el impulso de la
igualdad y de la promocién social de los miembros de la comunidad universitaria y de
toda la sociedad (4c), asi como el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural,
social y econdomico (4e); entre sus funciones generales la mayor proyeccion social de
sus actividades, mediante el establecimiento de cauces de colaboracién y asistencia a
la sociedad, con el fin de apoyar el progreso social, econémico y cultural (5a); y entre
sus principios generales el establecimiento de convenios de caracter general (1893),

La UAN:

I.- Que es una institucion publica de educacién media superior y superior, dotada de
autonomia para gobernarse, personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo objeto es



impartir la educacién media superior y superior en los diversos niveles y modalidades,
fomentar, organizar y realizar investigacion cientifica, propiciar la difusion y aplicacion
de los conocimientos cientificos y técnicos en la solucion de los problemas estatales,
regionales y nacionales, coadyuvar en la conservacion, desarrollo, creacion y difusion
de la cultura, extendiendo sus beneficios a toda la sociedad.

II.- Que de conformidad el articulo 7 fraccion VII de su Ley Organica, para el
cumplimiento de su objeto tiene dentro de sus atribuciones, celebrar convenios de
colaboracién con dependencias y organismos de los sectores publico y con cualquier
otra institucion para fomentar la cultura, el deporte y la extension de los servicios
académicos universitarios.

III.- Que el Maestro Omar Wicab Gutiérrez manifiesta que su representada esta
constituida en los términos de su Ley Organica, contenida en el Decreto 8500,
publicado en el Periédico Oficial, érgano del Gobierno del Estado de Nayarit, con fecha
23 de agosto del afio 2003, que ha sido electo Rector de la Universidad Autonoma de
Nayarit por el H. Consejo General Universitario en sesién extraordinaria de fecha 31 de
mayo de 2004 para el periodo comprendido del 09 de junio de 2004 al 08 de junio de
2010; por lo que con fundamento en los articulos 7 fraccién VII y 19 de la Ley
Organica de la Universidad Autébnoma de Nayarit; 45 y 46 de su Estatuto de Gobierno,
esta facultado para obligar a su representada en los términos y condiciones de este
convenio.

IV.- Tiene su domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo, Boulevard Tepic-
Xalisco sin niumero, C.P. 63190, en la ciudad de Tepic, capital del estado de Nayarit,
México.

Ambas partes:

I.- Que consideran la colaboracion como un medio idéoneo para un mejor
aprovechamiento de recursos y conocimientos en beneficio mutuo, y

II.- Que se encuentran interesadas en suscribir un acuerdo que regule la colaboracion
entre las dos Instituciones, que a partir de ahora se denominara Convenio Marco, y
que las partes intervinientes lo someten a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.
El presente convenio tiene como objeto establecer las bases generales de colaboracion
académica entre las partes para desarrollar actividades conjuntas en los campos de la

docencia, la investigacién y la difusion de la cultura, que sean de interés comun para
las mismas.

SEGUNDA. Modalidades de cooperacion.

Para el cumplimiento del presente convenio, las partes consideraran, entre otras, las
siguientes opciones de actividades de cooperacion:

a) Desarrollar proyectos conjuntos en los ambitos de docencia, investigacion,
extension y difusion de la cultura.

b) Intercambio de personal estudiantil y académico.

c) Intercambio editorial, de acervo bibliografico, material audiovisual, acceso a
bancos de datos e informacion relacionada con los proyectos conjuntos.



d) Disefiar, organizar e impartir cursos, conferencias, simposios, diplomados,
programas de formacién y actualizaciéon, entre otros, que sean de interés y que
reporten un beneficio académico y cientifico mutuo.

e) Intercambio de experiencias en areas de interés comun para fortalecer los servicios
académicos de apoyo a la docencia y la investigacion.

f) Apoyar y promover la realizacion de actividades conjuntas de investigacion.
g) Intercambio de informacidn cientifica, ediciéon y publicacién de libros y folletos.

h) Las demds acciones que acuerden las partes para la ejecuciéon del presente
convenio.

TERCERA.

El alcance, términos y condiciones de cada una de las actividades de cooperacion
seran acordados por las partes mediante convenios especificos con la aprobacion y
firma de sus respectivos Rectores o sus representantes debidamente autorizados. Los
acuerdos especificos deberdn respetar las estipulaciones del presente Convenio Marco.

CUARTA. Contenido de los convenios especificos.

Los convenios especificos describirdn con toda precisién las actividades a desarrollar,
la responsabilidad de cada una de las partes el presupuesto para cada actividad,
definiciéon de fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones y equipo a
utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con
exactitud los fines y alcances de dichos convenios, los cuales serdn los instrumentos
operativos del presente Convenio Marco.

QUINTA. Comision Mixta.
Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente convenio,
las partes estableceran una Comisién Mixta integrada por dos representantes de cada

una de las instituciones, que se reunira al menos dos veces al afio, y tendrda como
atribuciones:

a) Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion y los programas de
trabajo anuales;

b) Coordinar la elaboracion y firma de los convenios especificos emanados del
presente instrumento;

c) Dar seguimiento a los programas de trabajo y evaluar sus resultados, y

d) Las demas que acuerden ambas partes.

SEXTA. Recursos.

Las partes podran gestionar ante instituciones publicas o privadas nacionales o
internacionales, la obtencion de recursos necesarios para financiar, total o
parcialmente, el desarrollo de las actividades que se realicen en el marco del presente
convenio, cuando lo consideren necesario.

SEPTIMA. Confidencialidad.

Las partes acuerdan expresamente mantener confidencialidad de la informacion y

productos que surjan de los proyectos de investigacion y de las actividades que de
manera conjunta deriven de este convenio, asi como de toda la informacién que no



sea del dominio publico y a la que podrian tener acceso en el marco de este
documento.

OCTAVA. Propiedad intelectual.

Las partes convienen en que gozaran conjuntamente de los derechos que otorgan las
leyes en materia de propiedad intelectual, respecto a los productos y resultados de las
investigaciones que desarrollen en el marco del presente convenio. Queda
expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente instrumento, en sus areas académicas y para
los fines de difusion, desarrollo institucional y superacidén académica que corresponda.

NOVENA. Relacion laboral.

Las personas designadas para participar en las actividades enmarcadas en el
presente convenio, se mantendran sometidas al régimen laboral de su institucion de
origen, independientemente de que desarrollen sus actividades conforme a la
normativa que las acoge. En ningln caso la institucion anfitriona contraera obligacion
laboral alguna con el personal de la institucion de origen, por lo que no seran
consideradas como patrones subrogados o sustitutos.

DECIMA. Responsabilidad civil.

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

DECIMOPRIMERA.- Vigencia.

El presente convenio tendra una vigencia de dos afos, a partir de la fecha de su firma,
al término de los cuales podra acordarse su renovacion por periodos iguales, mediante
comunicacion por escrito de las partes. Cualquiera de las partes podra dar por
terminado el presente convenio dando aviso por escrito con seis meses de anticipacion
a la otra parte. En caso de terminacién anticipada, las acciones y proyectos iniciados
en el marco del presente convenio deberan continuarse hasta su terminaciéon conforme
al programa, términos y calendario acordados originalmente.

DECIMOSEGUNDA.- Modificaciones.

El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por mutuo acuerdo entre las
partes. Todas las modificaciones, adiciones o supresiones al presente convenio
deberan ser tratadas a través de los representantes de la Comisidon Mixta establecida
en la clausula quinta. Todas las modificaciones al respecto se haran por escrito y
surtiran efecto una vez firmadas por los representantes autorizados de ambas
instituciones.

DECIMOTERCERA.- Interpretacion y controversias.

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que
llegasen a presentarse por cuanto hace a su interpretacién, formalizacién y
cumplimiento, serdn resueltos por amistosa consulta entre las partes, en el seno de la
Comision Mixta a que se refiere la clausula quinta.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y alcance legal de
cada una de sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe o
cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado en su lugar

A



de residencia en la fecha que se indica bajo las respectivas firmas, entrando en vigor
con la ultima de éstas.

Por la Universidad de
Almeria

D. Pedro R. Molina Garcia
Rector Magnifico

f‘ '15

Firmado en Almeria, a de 2010 Firmado en Tepic, aztfdeaf’de 2010
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