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CONVENIO ESPECIFICO DE CQLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES
DE LA FACULTAD DE TURISMO, REPRESENTADA POR SU DIRECTORA M.
EN. E. P. Y D. MARIA DEL PILAR REYES ESPINOSA; Y POR OTRA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT, A TRAVES DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE TURISMO, REPRESENTADA POR SU RECTOR Y

REPRESENTANTE LEGAL M.C. OMAR WICAB GUTIERREZ CON LA
ASISTENCIA DEL M.A. ADRIAN NAVARRETE MENDEZ, SECRETARIO
GENERAL Y EL M.C. JORGE HUMBERTO LOPEZ CORDOVA, DIRECTOR DE LA
UNIDAD ACADEMICA DE TURISMO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO; “LA FACULTAD” Y “LA UAN”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo de la Universidad Auténoma del Estado de México, que
tiene como fines formar profesionales, realizar investigaciones y extender los
beneficios de la cultura en el area de turismo y gastronomia; planear, organizar,
definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura; asi como promover
y llevar a cabo actividades de difusién cultural y extension universitaria.

2. Quela M. en. E. P. y D. Maria del Pilar Reyes Espinosa, es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en la legislacion universitaria y cuenta con
el mandato especial que la autoriza suscribir el presente convenio, otorgado por
el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

3. Que sefiala como domicilio el ubicado en Ciudad Universitaria, Cerro de
Coatepec, Toluca de Lerdo, Estado de México.

Il. DE “LA UAN”

1 Que es una institucion publica de educacién media superior y superior, dotada de
autonomia para gobernarse, personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo
objeto es impartir la educacién media superior y superior en los diversos niveles y
modalidades; fomentar, organizar y realizar investigacion cientifica; propiciar la
difusién y aplicacién de los conocimientos cientificos y técnicos en la solucién de
los problemas estatales, regionales y nacionales; coadyuvar en la conservacion,



desarrolio, creacion y difusion de la cultura, extendiendo sus beneficios a toda la
sociedad.

2 Que de conformidad a lo dispuesto por la fraccion VII del articulo 7° de su ley
organica, para la realizacion de su objeto tiene dentro de sus atribuciones
celebrar y cumplir convenios de colaboracion con asi como con dependencias y
organismos de los sectores publico y privado y con cualquier otra institucion para
fomentar la cultura, el deporte y la extension de los servicios académicos
universitarios.

3 Que el M. C. Omar Wicab Gutiérrez manifiesta que su representada esta
constituida en los términos de su ley organica, contenida en el decreto 8500,
publicado en el periddico oficial, érgano del gobierno del Estado de Nayarit, con
fecha 23 de agosto del afio 2003, que ha sido electo Rector de la Universidad
Auténoma de Nayarit por el H. Consejo General Universitario en sesion
extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2004 para el periodo comprendido del 09
de junio de 2004 al 08 de junio de 2010; por lo que con fundamento en los
articulos 7° fraccion VIl 'y 19 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de
Nayarit, 45 y 46 de su estatuto de gobierno, esta facultado para obligar a su
representada en los términos y condiciones de este convenio.

4 Que sefiala como domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo,
Boulevard Tepic-Xalisco sin nimero, cédigo postal 63190, Tepic, Estado de
Nayarit.

lll. DE AMBAS PARTES
Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento

y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de

interés comun.
Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en
todo lo que establecen las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto desarrollar actividades como las
que de manera enunciativa, mas no limitativa se mencionan:
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Intercambio de alumnos.

Intercambio de personal docente para participar en cursos, talleres y seminarios.
Intercambio de personal docente para desarrollar proyectos conjuntos en los
ambitos de docencia, investigacion, posgrado, extension y difusién de la cultura
y, consolidar programas de posgrado.

Intercambio de redes de cuerpos académicos.

Intercambio editorial, de acervo bibliocgrafico, material audiovisual, acceso a
bancos de datos e informacion relacionada con los proyectos conjuntos.

Organizacion conjunta de cursos, talleres y seminarios académicos.

Intercambio de experiencias en areas de interés comun para lograr la
acreditacion del programas académico de turismo, asi como para fortalecer los
servicios académicos de apoyo a la docencia y la investigacion.

Fortalecer el intercambio de personal académico para participar en eventos de
actualizacién académica.

Apoyar y promover la realizacion de actividades conjuntas de investigacion.

10 Promover la imparticion de programas de posgrado y el desarrollo de posgrados

compartidos entre ambas instituciones.

SEGUNDA. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES
A. En el caso de intercambio de alumnos:

Ambas partes promoveran el otorgamiento de becas, procurando

observar un principio de reciprocidad en el nimero de alumnos aceptados por cada
institucion.

El numero, los conceptos y condiciones de las becas sefaladas, seran

pactados anualmente conforme a las posibilidades presupuestales de las partes y
quedaran estipulados en los programas anuales de trabajo, de acuerdo a las
siguientes bases:



12. Los alumnos deberan ser postulados institucionalmente y sujetarse a las normas
y condiciones de admisién que rijan en cada una de las instituciones signatarias;

22, La institucion receptora proporcionara exencién en el pago de inscripcién y
colegiatura;

32, La institucion receptora proporcionara atencién médica a los alumnos de acuerdo
a sus normas internas;

42, Las partes, atendiendo a su disponibilidad presupuestaria, promoveran el
otorgamiento de una cantidad mensual para gastos de estancia; y,

5. La duracién de la becas sera hasta por un afo, pudiendo ser ampliada de
conformidad con el programa de estudios aprobado y el rendimiento académico
del becario.

B. En el caso de intercambio de personal docente:

El intercambio de personal docente, se llevara a efecto atendiendo a
las siguientes bases:

12. La institucion de origen proporcionara los gastos de traslado; v,

22 La institucidn receptora otorgara gastos de hospedaje y alimentacion.

Las condiciones para el intercambio de personal en estancias sabaticas
seran convenidas en cada caso concreto.

TERCERA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente
instrumento, las partes acuerdan en formar una Comision que estara integrada por
los funcionarios que a continuacién se sefialan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

Por “LA FACULTAD", M. en. E. P. y D. Maria del Pilar Reyes Espinosa,
Directora de la Facultad de Turismo.

Por “LA UAN", M. en C. Humberto Lopez Cordova, Director de la Unidad
Académica de Turismo.



Esta Comisién debera reunirse como minimo una vez por semestre, a
partir de la fecha de firma del presente instrumento, debiendo en cada reunién estar
presente por lo menos un representante ya sea institucional u operativo de cada una
de las partes. En cada reunién de la Comisién se debera levantar un acta
administrativa que refleje los puntos resolutivos a efecto de que, en su caso cuando
asi se requiera, se formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmado por los representantes de cada una de las partes.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacién, disefio e implementacién de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econémica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucién
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningln supuesto podra considerarse a la otra parte como patrén
sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con
dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afnos, a partir de la fecha
de su firma. Su terminacién anticipada, modificacién o ratificacion debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con
treinta dias habiles de anticipacion; los programas que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.



SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los programas que del mismo se deriven, son
producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia
sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.

LEiDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN
DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL
CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS NUEVE DIAS
DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL OCHO.

POR “LA FACULTAD”

. IA.DEL PILAR
YES ESPINOSA
DIRECTORA

M. EN. E.

M.C. JORGE HUMBERTO LOPEZ

CORDOVA
DIRECTOR DE LA UNIDAD ACADEMICA
DE TURISMO

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE TURISMO, Y LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT, A TRAVES DE LA UNIDAD ACADEMICA DE TURISMO. CONSTE. ---------



EL PRESENTE INSTRUMENTO LEGAL FUE
REVISADO Y VALIDADO POR LA OFICINA DEL

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL
DEPARTAMENTO DE CONVENIOS




