CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA REALIZAR UN
PROYECTO DE VINCULACION ACADEMIA - EMPRESA, ORIENTADOS A
INNOVAR PRODUCTOS, PROCESOS Y/O SERVICIOS QUE COADYUVEN
A INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN LAS
EMPRESAS NAYARITAS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CONSEIO
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE NAYARIT, AL QUE EN LO
SUCESIVO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA
COMO EL “COCYTEN”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL
EL C. ING. JOEL SALOMON HERRERA MONTOYA, Y POR LA OTRA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, EL LIC. OMAR
WICAB GUTIERREZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL, M.A.
ADRIAN NAVARRETE MENDEZ Y POR EL SECRETARIO DE EXTENSION Y
VINCULACION, LIC. ANTONIO AGUIRRE ALVAREZ; EN LO SUCESIVO
“LA INSTITUCION”; ASI COMO “LAS PARTES” CUANDO SE
REFIERA A AMBAS; QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

De el “COCYTEN"

L. Que el “"COCYTEN" es un Organismo Publico Descentralizado de
la Administracidén Publica del Estado de Nayarit, mismo que cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el
articulo 9° de la Ley para el Fomento de la Ciencia y la Tecnologia en
el Estado de Nayarit.

I1. Que su Director General, se encuentra facultado para celebrar el
presente Convenio, lo anterior con fundamento en el articulo 30
fracciones I y IX de la Ley para el Fomento de la Ciencia y la
Tecnologia en el Estado de Nayarit.

III. Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio
el de la Secretaria de Planeacion, ubicada en la calle Insurgentes
esquina con Avenida Rey Nayar, Colonia Burdcratas Federal, Cédigo
Postal 63156 de la Ciudad de Tepic, Nayarit.

De “LA INSTITUCION"

I. Que es una institucion publica de educaciéon media superior y
superior, dotada de autonomia para gobernarse, personalidad juridica
y patrimonic propio, cuyo objeto es impartir la educacién media
superior y superior en los diversos niveles y modalidades, fomentar,
organizar y realizar investigacion cientifica, propiciar difusion y
aplicacion de los conocimientos cientificos y técnicos en la solucion de
los problemas estatales, regionales y nacionales, coadyuvar en la
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conservacion, desarrollo, creacion y difusion de la cultura, extendiendo
sus beneficios a toda la sociedad.

II.  Que de conformidad con el articulo 7 fraccion VII de su Ley
Organica, para el cumplimiento de su objeto tiene dentro de sus
atribuciones, celebrar convenios de intercambio y colaboracién con
dependencias y organismos de los sectores publico y privado y con
cualquier otra institucion para fomentar la cultura y la extension de los
servicios académicos universitarios.

III. El Lic. Omar Wicab Gutiérrez manifiesta que su representada
esta constituida en los términos de su Ley Organica, contenida en el
Decreto 8500, publicado en et Peridodico Oficial, drgano del Gobierno
del estado de Nayarit, con fecha 23 de agosto del afio 2003, que ha
sido electo Rector por el H. Consejo General Universitaric en sesion
extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2004 para el periodo
comprendido del 09 de junio de 2004 al 08 de junio de 2010; por lo
que con fundamento en los articulos 7 fraccion VII y 19 de su Ley
Organica; 45 y 46 de su Estatuto de Gobierno, esta facultado para
obligar a su representada en los terminos y condiciones de este
convenio. -

IV. Tiene domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo,
Boulevard Tepic-Xalisco sin numero, C.P. 63190, en la Ciudad de
Tepic, Capital del estado de Nayarit.

En mérito de lo anteriormente expuesto y fundado, las partes
tienen a bien sujetarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto la conjuncién de
esfuerzos entre "LAS PARTES"” para desarrollar y operar dentro del
“PROGRAMA: PROYECTOS DE VINCULACION ACADEMIA-EMPRESA" del
“COCYTEN", el Proyecto denominado:

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION Y SOCIOS DE LA S.C.P.P. Y A.
ROBERTO BARRIOS, (“EL PROYECTO").

Lo anterior con el fin de generar y fortalecer la vinculacion entre
empresas ubicadas en el estado de Nayarit, y de éstas con las
Universidades; asi como para apoyar la innovacién de las empresas
nayaritas.

Mediante la realizacion de “EL PROYECTO", se lograran los siguientes
objetivos y beneficios:
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OBJETIVO GENERAL:

Organizar y desarrollar las capacidades de los socios y consejo de
administracion a través de programas estratégicos y soélidos.

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

a) Desarrollar un programa de capacitacion sobre aspectos de

administracién que contemple la administracion mecanica
(Planeacion y Organizacidn) y dinamica. {Direccion y Control).

b) Programa de capacitacion sobre aspectos que intervienen en la

ley de sociedades cooperativas.

c¢) Programa de desarrollo de capacidades a través de la

explicacion profunda y especifica de los programas de apoyo
estatal y federal y sus ventajas.

d) Desarrollar un programa de necesidades especificas que se

traduciran en proyectos de desarrollo.

e) Desarrollar un programa de comercializacion de los productos.

SEGUNDA.- LOS PRODUCTOS ESPERADOS O RESULTADOS A
OBTENER CON “EL PROYECTO":

1.

De acuerdo con la metodologia planteada se espera obtener una
cooperativa con visidn de participacidon para la generacién de
oportunidades.

Una sociedad cooperativa segura y capaz de administrar los
recursos materiales, humanos y econémicos.

Una sociedad cooperativa apegada a las leyes que la rigen, como y
en que momento aplicarlas. )

Una sociedad conciente y capaz de apreciar el potenciali de
desarrollo con que cuentan para aplicar proyectos alternativos a la
actividad pesquera.

Una sociedad con conocimientos especificos sobre los programas
de apoyo estatal y federal y su aplicacion en las problematicas,
aprovechando el potencial natural para lograr someter proyectos

" tendientes a lograr beneficios para los socios, la comunidad y el

estado.
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6. Una sociedad preocupada por sus necesidades y problemas pero a
la vez responsable en convertir esas necesidades en fortalezas
sometiendo proyectos productivos.

7. Una sociedad con conocimientos reales de la situacién actual de la
comercializacion de sus productos y como logara un mejor
rendimientos aplicando métodos en la zona de concesion de la
sociedad cooperativa.

8. Por ultimo como resultado el documento rectos de los proyectos
productivos aplicables en la zona de concesion de la sociedad
cooperativa.

TERCERA.- IMPACTO DE “EL PROYECTO” EN LA EMPRESA
PARTICIPANTE:

Mayor organizacion y coordinacién para realizar eventos que la
misma sociedad programe y que seran de acuerdo a los estatutos que
marca la ley de sociedades cooperativas.

Mejoria en administrar los recursos materiales, econdémicos y
humanos.

Mejoria en el desarrollo de las funciones especificas de cada
integrante del consejo de administracion,

Mejoria en la solicitud de apoyos a los programas estatales vy

federales para |a realizacion de proyectos y obras en general. %

Elevar la calidad y responsabilidad en la administracién de los
recursos econdémicos que se obtienen de la produccién pesquera, y asi
mejorar el desarrollo familiar.

CUARTA.- FIGURAS DE__PROPIEDAD INDUSTRIAL O
INTELECTUAL QUE SE ESPERAN GENERAR CON “EL PROYECTO":

“LAS PARTES” convendran en regular en un Convenio Especifico lo
relativo a la propiedad patrimonial de los DERECHOS DE AUTOR, de los
materiales que se elaboren como resultado de “EL PROYECTO", y/o lo
concerniente a la titularidad de los DERECHOS DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL o INTELECTUAL (patentes, certificados de invencion,
registro de modelos, entre otros), que pudieran llegar a derivarse de
“EL PROYECTO" o del presente Convenio.



QUINTA.- “LA INSTITUCION” se obliga a realizar “"EL PROYECTO"”
en un término de 4 meses, iniciando en el mes de Octubre de 2006 y
concluyendo en el mes de Enero de 2007, conforme al Anexo I y el
Anexo 1V, del presente instrumento.

SEXTA.- “"EL PROYECTO" tiene un costo de $29,000.00 (Veinte y
nueve Mil Pesos 00/100 M.N.); por lo que para el desarrollo y
gjecucion de “EL PROYECTO", las aportaciones y el desglose
financiero se manifiestan en el Anexo II y III respectivamente, del
presente instrumento.

SEPTIMA.-"El COCYTEN" se obliga a realizar las siguientes acciones:

I. Canalizar a “LA INSTITUCION” la cantidad de $20,000.00 (Veinte
Mil Pesos 00/100 M.N.), por lo que “LA INSTITUCION" se obliga a
aplicar dichos recursos exclusivamente a la realizacion de “EL
PROYECTO”, conforme al Anexo III, del presente Instrumento.

Los recursos antes aludidos se entregaran a “LA INSTITUCION”,
mediante deposito a la cuenta numero 58644 Sucursal 653 la Cruz del
grupo financiero Banamex en una sola exhibicién, a partir del dia 29 de
Septiembre _de 2006, previa entrega por parte de LA
INSTITUCION", de Un COMPROBANTE FISCAL propio por la cantidad
a recibir.

II. Supervisar que “"LA INSTITUCION” desarrolle “EL PROYECTOQ"
conforme al presente Convenio.

OCTAVA.- “LA INSTITUCION” se obliga a realizar las siguientes
acciones:

I. Llevar a cabo la coordinacion de “EL PROYECTO”, y realizar el
mismo desde su inicio hasta su total conclusiéon, a través de su
cronograma de actividades, conforme al Anexo I, del presente
instrumento.

II. Una vez concluido “EL PROYECTO”, emitir detalladamente un
INFORME FINAL al “*COCYTEN", sobre los RESULTADOS y BENEFICIOS
del mismo, en la empresa participante en “EL PROYECTO".

III. Gestionar y obtener la totalidad de los recursos para “EL
PROYECTO”, tanto del “COCYTEN” como las aportaciones de la
empresa participante en “"EL PROYECTO”,

IV. Aplicar tanto los recursos que le canalice "EL COCYTEN", como los
recursos de las otras instancias aportantes, unica y exclusivamente
para la realizacion de “EL PROYECTO".



V. SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL Y EVALUACION. Se presentaran
avances periodicos del proceso. El lider de “EL PROYECTO” y los
participantes presentaran en una Sesién Abierta al empresario, los
RESULTADOS PARCIALES y FINALES obtenidos. Se evaluard la
experiencia por todos los participantes.

VI. Entregar el dia 6_de Abril, un INFORME FINAL, por escrito, al
Director General del “COCYTEN”, que contenga por lo menos, lo
siguiente:

a). INFORME FINANCIERO de “EL PROYECTO", en el que se sefiale el
destino, montos y tiempos de la aplicacion de los recursos que se le
hubieren otorgado por parte del “COCYTEN”, para la realizacion de
“EL PROYECTO"”, con motivo del presente instrumento.

b). INFORME TECNICO de “EL PROYECTO", en el que se describa la
realizacion, Desarrollo, Metodologia, y RESULTADOS OBTENIDQOS de
“EL PROYECTO", asi como el cumplimiento de METAS Y OBJETIVOS
respecto de la intervencién en la empresa participante, entre otros;
debiendo anexar ademas copia simple de la documentacién
correspondiente al Desarrollo y RESULTADOS de “EL PROYECTO".

Ademas en este Informe Técnico, se deberan incluir los RESULTADOS
de “"EL PROYECTO” que consisten en la EXPERIENCIA DOCUMENTADA
de la INTERVENCION en la EMPRESA PARTICIPANTE en “EL
PROYECTO"” (Diagnostico, Propuestas de Mejora Implantadas a corto
plazo, y las Recomendaciones a Futuro en cada caso, entre otros); por
lo que “LA INSTITUCION” deberd entregar al “COCYTEN" EL
EXPEDIENTE que contenga la EXPERIENCIA y RESULTADOS
OBTENIDOS por la empresa participante en “EL PROYECTO"; dicha
informacion se debera presentar de la siguiente forma:

a) UN TANTO EN PAPEL, POR ESCRITO,; vy,

b) UN TANTO EN DISCO COMPACTO (version electrénica,
preferentemente en formato Word).

Para tal efecto se describe a continuacion el Nombre y Giro de la
empresa participante en “EL PROYECTO".
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EMPRESA ' Sociedad Cooperativa de Produccion Pesquera
y Acuicola Roberto Barrios.

GIRO Produccion

SECTOR DE ESTUDIO | Pesca
REPRESENTA_NTE LEGAL | C. Santiago Estrada

RESPONSABLE DEL | C. Santiago Estrad
'PROYECTO EN LA EMPRESA | & g °

Dichos Informes seran evaluados por el "COCYTEN", quien analizara
que “EL PROYECTO” se hubiere realizado con la metodologia,
precision, o la secuencia adecuada a las acciones en materia del
presente Convenio y sus anexos.

Una vez concluido totalmente “EL PROYECTO", el Director General del
“COCYTEN", en su caso elaborara una CARTA DE FINIQUITO de “EL
PROYECTO”, una vez cubiertos los requisitos establecidos en el
presente Instrumento.

El “COCYTEN" durante la vigencia del presente Convenio, se reserva
el derecho de solicitar en cualquier momento informes técnicos y
financieros de “"EL PROYECTO", previo aviso de cuando menos 3 tres
dias hdbiles a "LA INSTITUCION".

del apoyo econémico otorgado a “EL PROYECTO”, en cualquier
Publicacion, Divulgacién, o Presentacidn en eventos publicos,
académicos o empresariales sobre los RESULTADOS de ™“EL
PROYECTO”, obligdndose a incluir el "L O G O T I P O" y la
DENOMINACION del “COCYTEN”, en todas las publicaciones o
divulgaciones de “EL PROYECTO".

“VIIL. Otorgar el Apoyo Administrativo necesario al “LIDER” de “EL
PROYECTO"”, para el correcto desarrollo del mismo, y la entrega
oportuna de RESULTADOS.

VII. Otorgar el debido "RECONOCIMIENTO” al "COCYTEN", respecto %
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IX. Vigilar que se realicen las actividades en los tiempos acordados en
“EL PROYECTO”, y atender los requerimientos de las partes gue
intervienen en el presente Instrumento.

X. Permitir al *COCYTEN" que practique en cualquier tiempo, durante
la vigencia del presente Convenio, Visitas de Inspeccién y Seguimiento
a “EL PROYECTO", a efecto de que el "COCYTEN" esté en posibilidad
de vigilar la debida aplicacion y adecuado aprovechamiento de los
fondos que hayan sido canalizados a “LA INSTITUCION” para “EL
PROYECTO”, asi como Evaluar el debido cumplimiento del mismo.

Por lo que “LA INSTITUCION” se obliga a permitir dicha Supervision,
obligdndose a proporcionar la informacion, documentos y demaés
elementos necesarios para el cumplimiento de dicho fin; para tal efecto
“LA INSTITUCION" se obliga a entregar al "COCYTEN" copia simple
de todos los documentos que sean necesarios al "COCYTEN" para que
éste de cumplimiento a la citada Supervisién, asi como a la Evaluacion
de “EL PROYECTO".

XI. Entregar al “"COCYTEN" 2 (dos) ejemplares por lo menos, de las
publicaciones, que en su caso resulten como producto de “EL
PROYECTO".

NOVENA.- “LA INSTITUCION” se obliga a administrar el monto total
de las aportaciones realizadas a “"EL PROYECTO"”, y a realizarlo bajo
la supervision del “COCYTEN",

DECIMA.- “LA I’NSTITUCI()N" designa al M.C. ELIFONSO ISIORDIA
PEREZ como “LIDER” de “EL PROYECTO"”, quien serd el enlace
Institucional con el “COCYTEN", y tendra como obligacion, supervisar
el fiel cumplimiento del presente Convenio, asi como de presentar al
“COCYTEN” los INFORMES TECNICOS que “LA INSTITUCION” se
compromete a presentar en la Clausula Octava de este Instrumento.

En caso de ausencia temporal o definitiva del “LIDER" del “EL
PROYECTQO", el Titular de “LA INSTITUCION" deberd proponer por
escrito ante el Director General del "COCYTEN”, al posible sustituto del
mencionado cargo, quien hara las consultas necesarias para
determinar si se acepta o no la propuesta.

“LA INSTITUCION” a través del “LIDER” de “EL PROYECTO”
asignara en cada caso a su PERSONAL ESPECIALIZADO para el
SEGUIMIENTO de las acciones que le competan en este Convenio.

DECIMA PRIMERA.- “LA INSTITUCION” designa a la C.P. Lourdes
odriguez como ADMINISTRADOR de “EL PROYECTO", quien serd la
Responsable del Manejo de los recursos aportados a “EL PROYECTO”,




asi como de presentar al “"COCYTEN” los Informes Financieros
referidos en el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA.- El cumplimiento de las obligaciones a cargo de
“LA INSTITUCION”, en particular la correcta aplicacién de los
recursos aportados tanto por el "COCYTEN”, como por la EMPRESA
PARTICIPANTE en “EL PROYECTO", estara bajo la Responsabilidad de
“LA INSTITUCION", por lo que dicha aplicacion de recursos deberd
en todo momento ser justificada a satisfaccion del “"COCYTEN"; sin
embargo, en caso de que no se cumplieran las obligaciones en los
términos dispuestos en el presente Convenio, “LA INSTITUCION” se
obliga a reintegrar las cantidades aportadas que no hayan sido
utilizadas al “"COCYTEN".

DECIMA TERCERA.- El personal de cada una de las partes que sea
designado para la realizacién conjunta de cualquier accién con motivo
de la ejecucion del presente convenio, continuara en forma absoluta
bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene
establecida su relacién laboral o lo haya contratado, por lo que no
existira relacidon alguna para con la otra parte, por lo que en ningun
caso podra considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una
de ellas asume las responsabilidades que por dicha relacion les
corresponda.

DECIMA CUARTA.- En caso de incumplimiento por negligencia en
cualquiera de las clausulas del presente Instrumento y/o en la
realizacion y/o conclusion total de “"EL PROYECTO” por parte de “LA
INSTITUCION”, el “COCYTEN” no admitird ni apoyara en lo sucesivo
nuevos proyectos presentados por el “LIDER” de “EL PROYECTO”
durante el término de tres anos.

DECIMA QUINTA.- Por Acuerdo de “LAS PARTES”, este Convenio
podra darse por terminado, previo aviso por escrito que una de ellas
dé a la otra, con 15 quince dias naturales de anticipacién. En este
caso, “LAS PARTES” podran decidir de comun Acuerdo la subsistencia
de las obligaciones que consideren necesarias para la optima
conclusion de su Objeto. En cuyo caso “"LA INSTITUCION” se obliga a
reintegrar los recursos que no hayan sido utilizados, a cada una de las
instancias que los aportaron.

DECIMA SEXTA.- Seran causales para rescindir el presente
Instrumento, sin responsabilidad para el "COCYTEN", que "LA
INSTITUCION” realice alguna o algunas de las siguientes acciones:

I. Aportar informacion falsa para obtener el otorgamiento de
recursos del "COCYTEN";
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II. No cumplir en el tiempo establecido con los compromisos a
su cargo, sefalados en el presente Convenio;

III. Aprovechar los recursos otorgados mediante el presente
Instrumento para fines distintos a los sefialados por "LA
INSTITUCION”;

IV. Ceder los beneficios obtenidos a un tercero sin autorizacion
previa del "COCYTEN";

Dicha rescisibn operara de pleno derecho, y sin necesidad de
declaracion judicial.

Por lo que en caso de rescision del presente Convenio, “LA
INSTITUCION” se obliga a reintegrar los recursos que no hayan sido
utilizados al "COCYTEN".

DECIMA SEPTIMA.- El presente Convenio tendrad una vigencia de 1
un afio a partir de la fecha de su firma y durante la vigencia del
presente Instrumento “LA INSTITUCION” se compromete a informar al
“COCYTEN” de toda variacion o modificacion a “EL PROYECTO”, su
Representacién Legal, cambio de apoderados y/o cambio de domicilio;
entre otros.

DECIMA OCTAVA.- Las situaciones no previstas en el presente
Convenio, o en su caso las modificaciones o adiciones que se realicen,
seran pactadas de comun acuerdo entre las partes, y se haran constar
por escrito, surtiendo sus efectos a partir del momento de su
suscripcion.

Leido que fue este Convenio y enteradas las partes que en ¢él
intervienen, de su contenido y alcance legal, lo firman en la Ciudad de
Tepic, Capital del estado de Nayarit, el dia 06 de septiembre de 2006
dos mil seis.




POR EL "COCYTEN": POR “LA INSTITUCION”

DIRECTOR GENERAL EL RECTOR
?UJD Y Q\"{U‘(‘\)\'Q N

ING. JOEL SALO ON HERRERA LIC. OMAR W1 UTIERREZ
MONTOYA
POR LA EMPRESA PARTICIPANTE SECRETARIO, GENERAL

C. SANTIAGO ESTRADA M, FFRAVARRETE MENDEZ
REPRESENTANTE LEGAL
SECRETARIO DE EXTENSION Y
VINCULACION

PROYECTOD"”

LOURDE DRIGUEZ

ESTA HOJA DE FIRMA FORMA PARTE DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE SUSCRIBEN POR UNA PARTE EL
CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE NAYARIT Y POR OTRA PARTE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT.



Proyectos de Vinculacion
Academia - Empresa

ANE.)‘{O I: CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Definir la secuencia ordenada y congruente del proyecto con las actividades requeridas
para su realizacién, sin exceder los CUATRO meses INICIANDO A PARTIR DEL MES DE
OCTUBRE.

NO. DESCRIPCION DE LA INICIO TERMINACION
ACTIVIDAD

1 | ASPECTOS DE LA OCTUBRE 02 OCTUBRE 13
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
PESQUERAS

2 | LEYES DE SOCIEDADES OCTUBRE 23 OCTUBRE 27
COOPERATIVAS Y SU » :
APLICACION EN LA EMPRESA

3 | MESA REDONDA PARA LA OCTUBRE 30 NOVIEMBRE 03
EXPOSICION DE PROBLEMATICA

4 | EVALUACION DE LAS NOVIEMBRE 06 NOVIEMBRE 10

PROBLEMATICAS Y DESCRIPCION
DE POSIBLES PROYECTOS
ESPECIFICOS PARA ATACAR
ESAS NECESIDADES

5 | RELACION D PROYECTOS NOVIEMBRE 13 NOVIEMBRE 17
APLICABLES A LA ZONA DE
CONCESION DE LA SOCIEDAD
COOPERATIVA Y SU
EXPLICACION.

6 | PROGRAMAS DEL ESTADO QUE | NOVIEMBRE 20 NOVIEMBRE 24
APOYA PROYECTOS :
RELACIONADOS CON LA
PRODUCCION PESQUERA Y SU
CONSERVACION

7 EXPLICACION DE LOS NOVIEMBRE 27 DICIEMBRE 15
PROGRAMAS FEDERALES QUE
APOYAN CON RECURSOS
ECONOMICOS O EN ESPECIE
PROYECTOS RELACIONADOS
CON LA ACTIVIDAD PESCARA:
PARIR PROFEMOR, PRODESCA

8 | ASPECTOS GENRALES DE DICIEMBRE 15 DICIEMBRE 22
COMERCIALIZAR DE PRODUCTOS
PESQUEROS
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9 | OBSERVACION Y ENERO 01, 2007 ENERO 19,2007
RECOMENDACIONES

GENERALES, ELABORACION DE

PROTOCOLOS DE PROYECTOS

10 | ELABORACION DEL INFORME ENERO 22,2007 ENERO 31, 2007
FINAL

AN

MC.ELIFONSO L}€. ANTONIO AGUIR LIC. OMAR WICAB
ISIORDIA PEREZ ALVAREZ _ GUTIERREZ
LIDER DEL PROYECTO RESPONSABLE BE REPRESENTANTE LEGAL DE
VINCULACI&N LA INSTITUCION

N



Proyectos de Vinculacion
Academia - Empresa

Gobierno del Estado WSl

b_.

ANEXO II: RECURSOS DESTINADOS AL PROYECTO SEGUN APORTANTE:

Precisar el monto aportado por cada uno de los participante, indicando si es en efectiy,
0 eh especie. ‘

APORTANTE EFECTIVO $ M/N EN ESPECIE
COCYTEN $20,000. 00
INSTITUCION $3,000. 00 '
PROPONENTE
EMPRESA ‘ $4,000. 00
USUARIOS $2,000. 00

(3
OTROS APORTANTES
MONTO TOTAL DEL $20,000. 00 : $9,,000. 00
PROYECTO :
MC! ELIFONSO LIG/ ANTONIO AGUIR LIC. OMAR WICAB
ISIORDIA PEREZ ALVAREZ GUTIERREZ \g
LIDER DEL PROYECTO RESPONSABLE REPRESENTANTE LEGAL DE
VINCULACI LA INSTITUCION '
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ANEXO III: DESGLOSE FINANCIERO

. Incluir justificacién de los requerimientos financieros (describir en qué se pretende

utilizar cada rubro solicitado). -

LIDER DEL PROYECTO

DESGLOSE FINANGIERO C(T)g#:;” To:ghgggos PREfgffLSTO
VIATICOS $3,000.00 $3,000.00
PASAJES . $ 500.00 $ 500.00
GASTOS DE TRABAJO DE CAMPO $ 500.00 ¢ 500.00
EDICIONES E IMPRESIONES
SERVICIOS EXTERNOS Y
COMERCIALES
APOYO A ESTUDIANTES $4,000.00 $4,000.00
ARTICULOS Y MATERIALES Y $ 500.00 $ 500.00
SERVICIOS DIVERSOS
DOCUMENTOS Y SERVICIOS DE $ 500.00 $ 500.00
| INFORMACION
MATERIALES VIVOS, VEGETALES Y/O $6,000.00 $6,000.00
ANIMALES '
APORTACION COMPLEMENTARIA DE | $11,000.00 $11,000.00
SUELDOS Y SALARIOS
HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS $3,000.00 $3,000.00
OTROS
TOTAL $20,000.00 | $9,000.00 | $29,000.00
M.C/EIFONSO LIC. OMAR WICAB

ISIORDIA PEREZ

GUTIERREZ
REPRESENTANTE LEGAL DE
LA INSTITUCION



Proyectos de Vinculacidn

ANEXO IV: EQUIPO DE TRABAJO PARTICIPANTE

Academia - Empresa

En este apartado es necesario que liste el recurso humano clave que colaborara en la
realizacion del proyecto.

A. Lider del Proyecto

ELIFONSO ISIORDIA PEREZ

NOMBRE
GRADO ACADEMICO MAESTRIA

NIVELS NI

ESPECIALIDAD ACUACULTURA Y PESCA

INSTITUCION UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
DIRECCION CD. DE LA CULTURA “"AMADO NERVO”
TEL/FAX 211-88-16

CORREO ELECTRONICO elifonso@nayar.uan.mx

TIEMPO PARCIAL/COMPLETO COMPLETO

En casa de ser docente, indicar el % de carga docente.

B. Participantes del Proyecto.

CARRERA Y NIVEL

NOMBRE ACADEMICO INSTITUCION PARTICIPACION DIRECCION/TEL
; BIOLOGIA | UNIVERSIDAD CD DE LA CULTURA
HUMBER\T/(;GGAONZALEZ ACUACULTURA/ | AUTONOMA 10% AMADO NERVO SIN
MAESTRIA DE NAYARIT 211-88-16
ASPECTOS
ECONOMICOS | UNIVERSIDAD CD DE LA CULTURAY
JAVIER MARCIAL RUIZ | DE MEPRESAS | AUTONOMA 10% AMADO NERVO SIN
ACUICOLA/ | DE NAYARIT 211-88-16
MAESTRIA
Dggé'fgr\%bo UNIVERSIDAD CD DE LA CULTURA
EDEL SOTO CEJA BeoNomiay | AUTONOMA 30% | AMADO NERVO SN
oot S| DE NAYARIT 211-88-16  «
ESTUDIANTE | UNIVERSIDAD CD DE LA CULTURA
CARLOS RAMOS CEJA | ACUALCULTURA| AUTONOMA 50% AMADO NERVO S/N
Y PESCA DE NAYARIT 211-88-16

* Se recomien

conformar equipos multidisciplinarios.

M.C./ELIFONSO
ISIORDIA PEREZ
LIDER DEL PROYECTO

LIC. ANTONIO-AGUIRRE

ALVAREZ GUTIERREZ
RESPONSABJ£ DE REPRESENTANTE LEGAL DE
LA INSTITUCION

VINC?»I(')N

LIC. OMAR WICAB
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