IV. Proyecto Normativo.

Lineamientos para la Integracién y Operacién de los Comités Curriculares de la Universidad

Auténoma de Nayarit

Apartado I
Disposiciones Generales

“Articulo 1.- Objetivo. Establecer las bases de caracter general para la integracién, organizacidy,
operacion y seguimiento de los Comités Curriculares de los Programas Académicos de nivel Profesi

Asociado y Licenciatura de la Universidad Auténoma de Nayarit,

i

Articulo 2.- Definicién de Comité Curricular, El Comité Curricular es un érgano colegiado permanente,
que pertenece a cada Programa Académico cuyo objetivo es disefiar, actualizar, modificar y evaluar el

proyecto curricular respectivo para asegurar la calidad y pertinencia.

Apartado I
Comités Curriculares

‘ \%

Articulo 3.- De la constitucion del Comité Curricular. 1.os Programas Académicos de Profesional

M

Asociado y Licenciatura deben contar con un Comité Curricular constituido por:

a) El Director(a) de Unidad Académica o Coordinador de Area Académica.

.a) b) El Coordinador(a) del Programa Académico.

r - ¢) Un representante del Tronco Basico Universitario y un representantf’ag/Tﬁgflco Bésico de Area
i;;-—\;; designado por la Comisién Curricular correspondiente.

‘) d) Los Coordinadores de cada una de las academias del area disciplinar-profesionalizante

\ pertenecientes al Programa Académico. T




Coordinacién de Area y la Secretaria de Docencia designaran a los integrantes del misho eir comin

acuerdo,
Articulo 4.- De los docentes integrantes del Comité Curricular. Los docentes integrantes del Comité

Curricular tanto para proyectos de nueva creacidn como para los Programas Académicos en operacidn,

deben poseer preferentemente el perfil profesional del programa al que pertenece.

Articulo 5.- De los documentos y registro de los Comités Curriculares. Los Comités Cwriculares se
registrardn ante la Secretaria de Docencia, previa emision de la convocatoria, deberan presentar log”

.siguientes documentos avalados por el Director de la Unidad Académica o por el Coordinador del Ayea

cuando sea el caso: \
\\$ a} El acta de constitucidn del Comité Curricular. N

b) Elplan de trabajo y el cronograma de actividades del periodo en el que desempeiiaran su funcion.

¢) Elinforme def trabajo realizado en el afio inmediato anterior cuando asf corresponda.
Articulo 6.- Operacidn del Comité Curricular. Para la operacién del Comité Curricular debe contar con
las siguientes figuras:

a) Un Coordinador del Comité Curricular, el cual podra ser el Director de la Unidad Académica, el

Coordinador del Programa Académico o el Coordinador del Area Académica, quien convoca a

reuniones de trabajo, establece compromisos, regula ¢l trabajo a desarrollar y presenta las
propuestas ante las instancias que corresponden. %
&

b) Un Secretario Técnico, quien seré clecto de entre los integrantes del Comité Curricular y sera

responsable de elaborar las actas de las reuniones y dar seguimiento a los acuerdos y actividades
establecidas y elaborar el informe anual de trabajo.

c¢) Los docentes que integran comisiones internas de trabajo establecidos para funciones especificas
dentro del Comité Curricular,

&
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El docente que figure como coordinador de algin Comité Curricutar; no podré presidir dog'c mjtes
. ~
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Articulo 7.- De las funciones del Comité Curricular. Para garantizar la calidad del Programa Académico,

el Comité Curricular cumple con las siguientes funciones especificas:

1. Eldisefio de proyectos curriculares de nueva creacion,

x 2. Laactualizacion o modificacién del proyecto curricular.
™ .

3. Eldisefio de estrategias para mantener la vigencia del Programa Académico a partir de los

resultados de evaluaciones internas o externas, trayectorias académicas, seguimiento de

egresados, gestion de asesorfa de pares académicos, encuentros con empleadores y otros
elementos que se consideren pertinentes para tal fin.
4. La aprobacion y gestidn de propuestas ante la instancia correspondiente para el
mejoramiento académico (actualizacion pedagbgica y disciplinar de los docentes). (/1
% 5. Laasesoria a los docentes y alumnos en temas relativos al proyecto curricular. N

6. La aprobacién para la creacion o supresion de academias de tipo disciplinar e

} interdisciplinar del Programa Académico correspondiente,

] 7. Laconformacion de comisiones para el desarrollo y seguimiento de actividades inherentes

al Programa Académico.

-

8. La definicion de lineas de accién para el trabajo de las academias que cop&s&énden}al

Programa Académico. L

9. El seguimiento al trabajo realizado por cada una de las academias que conforman al

\ ! Programa Académico de tipo disciplinar e interdisciplinar, de acuerdo al plan de trabajo

\J/ correspondiente.

10. El andlisis de la copgruencia de los programas de unidades de aprendizaje ¢o

relacion a: J




_ Egreso (EGEL-CENEVAL), para el disefio de estrategias que favorezcan la formicidn
profesional del alumno y contribuyan a la mejora continua del Programa Académico. \

—

a) La propuesta de creacién de unidades de aprendizaje. % %;

b) La propuesta de cambios en unidades de aprendizaje ya existentes.

c) Revision periddica de los créditos y contenidos de las unidades de aprendizaje ofertadas.
d) congruencia con el perfil de egreso y el plan de estudios respectivo.
11, El andlisis de los resultados de la aplicacién del Examen Nacional de Ingreso (EXANI’-/

11}; Evaluacién Intermedia (elaborado por el Programa Académico); y el Examen Generg{ de

12.La integracion de saberes formativos relacionados con los ejes f(ransversales
institucionales (cultura de la legalidad; desarrollo social, respeto y otredad; y desarrollo
profesional) y sus diferentes lineas de desarrollo a las unidades de aprendizaje de los planes de

estudios.
13. La definicién de acciones en conjunto con el coordinador de tutoria del Programa
Académico para la implementacion y seguimiento de la tutoria académica.
14, Asi mismo hace recomendaciones relacionadas con la suspension o supresion del
proyecto cutricular a partir de los estudios que lo justifican.
Articulo 8.- Del plan de frabajo del Comité Curricular. El Comité Curricular deberd elaborar un plan
de trabajo anual con actividades especificas que incluya cronograma de actividades, asi mismo debera

entregar a la Secretaria de Docencia un informe sobre las actividades realizadas, previa convocatoria.

Articulo 9.- De la actualizacion o modificacion curricular. Las propuestas de actualizacion o

modificacién curricular que surjan de! Comité, serén turnadas a la Secretaria de Docencia quien avalard

dichos cambios y deberén ir acompafiadas por la justificacion y estudios correspondientes.

Articulo 10.- De las sesiones de los Comités y Comisiones Curriculares:




o s . . r ol .y
1. Los Comités y Comisiones Curriculares sesionardn al menos una v mes para la celebracion

de sus reuniones de tipo ordinario, las de tipo extraordinaria se llevaran a cabo de acuerdo a las

necesidades de trabajo en cada periodo escolat.

2. La Secretaria de Docencia como instancia que convoca y regula los trabajos tanto del Comité
como de las Comisiones Curriculares, dard seguimiento de manera periddica a los trabajos que

en ellos se realizan,

3. Las reuniones de los Comités y Comisiones Curriculares serdn convocadas por el Coordinad
- def mismo de acuerdo al cronograma y calendario de actividades establecido.
4' e g A . H H . 1 . H . H

El Comité Curricular deberd presentar evidencias del trabajo realizado durante las sesioy
ordinarias o extraordinarias para efecto de las visitas de sepuimiento realizadas por parte de la

Secretaria de Docencia.

levantara el Secretario Técenico, donde se incluird lugar y fecha, orden de dia; acuerdos de cada

reunion seglin el plan u objetivo fijado; y nombre y firma de asistentes.

A
5. Cada sesién de Comité y Comision estara registrada en un acta de reunion (anexo A), misma que C\:

J Apartado 111

Comisiones Curriculares

Articulo 11.- Definicion de Comision Curricular. 1a Comision Curricular es un grupo de t\zaba 0~

colegiado que coexiste y participa en el C mité Curricular, como una forma de mtegnacy 1oﬁco




Bésico Universitario y Tronco Basico de Area al trabajo curricular realizado )_pet los Programas

Académicos de a Universidad.

Articulo 12.- Comisidn Curricular para el Tronco Bisico Universitario. Constituida por el Coordinador \§

universitario.

Articulo 13.- Comisién Curricular del Tronco Bdsico de Area. Se integra por Area Académica y esta
constituida por los coordinadores de las academias de las unidades de aprendizaje correspondientes y
debidamente registradas asf como por el Coordinador del Area y en el caso de los campus foraneos el
)
\

coordinador administrativo o un docente integrante de la academia que imparta unidades de aprendizaje

de tronco basico de area.
El Coordinador de Area fungira como coordinador de la Comisidn Curricular de tronco basico de drea y
tronco basico universitario y se designara de entre sus integrantes a un Secretario Técnico, los cuales

promoveran y organizaran las actividades curriculares de este grupo de trabajo.

Articulo 14.- Las funciones de la Comisién Curriculay son:

oo

a) Contribuir a mantener la congruencia de las dreas de formacién que conforman la estructur

curricular de los planes de estudio.

b) Mantener comunicacion a través del representante designado ante el Comité Curricular de cada

i Programa Acadéinico, para la realizacién de actividades que en éste se determinen.,

c) Analizar y aprobar la actualizacion o modificacién de los programas de estudios de las unidyes/

de aprendizaje que la integran. -

d) Aprobar la creacion o supresion de academias de tipo transversal y de area.



ina de las comisiok s \

¢} Dar seguimiento al trabajo realizado de las academias que integran a ca

a partir del plan de trabajo estipulado.

A partir de la conformacién de las Comisiones Curriculares, el coordinador de la misma, designara un f
representante ante el Comité Curricular de cada Programa Académico, tanto del Tronco Basico
Universitario como del Tronco Bésico de Area, que contribuyan en la articulacion y congruencia de los

. planes de estudios de Licenciatura.

—La Comisién Curricular se registrard ante la Secretaria de Docencia en el mismo periodo y en .
f conformidad con los requerimientos establecidos en la convocatoria.
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ACTA DE REUNION DE COMITE CURRICULAR

Tepic, Nayarit a de 2017, §

La reunion se realizé en (lugar) , en donde se reunieron los docentes:

, bajo el siguiente orden del dia:

Orden del dia

Acuerdos

D
Iy
5
.

Sin otro asunto a tratar se da por terminada la reunién siendo las fora, mes y aiio.




No. Nombre Firma

/
\_~
Transitorio //

Articulo iinico.~ Ef presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo
Coordinador Académico.

DADO en Tepic, Nayarit; Campus Ciudad de Ia Cultura “Amado Nervo”, a los 04 dias del mes de
abrit de 2017 dos mil diecisiete.

ConsejonCo 'dinachadémicu

Titulares del Secretariado Universitario




M.L Juan Francisco~ nez Cardenas
Secretario geF g # Administracion

Mitro. JoS6-Ax --,:,’
Secre ,j

M F Juho Cj 3
Secrétario de tensidn

e

M T.A. Norma Ltlfam eza
Secretaria de Docencia

ra Garcia
\ Vinculacion

Lic. Danielfad i gra Vélez
Secretaria de Eé iredia Superior

Secrefaria de Investigacion y Posgrado




Coordinadores de Area

Coordinador de! Area Académica de Ciencias Biol6gico
Agropecuarias y Pesqueras

Mira. Glorta M
Coordinadora del Area Académica d

in Ibarra
iencias Sociales y Humanidades

(08 v
M.C. Maria Reyjiel Moya Garcia
Coordinaderadel Area Acalldmica de Ciencias de la Salud

Mtro, Victor-Taoyyes Covarrubias
Coordinador del Ar¢a Académica de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Representantes del personal académico y alumnos por cada
Comisién Académica del Consejo General Universitario

Sk Mol

Q.F.B. Nadia Roxana Mart

Consejera Directora de la Unidad Académica de Ciencias Quimicas Bioldgicas y Farmacéuticas

P Gy
Ing. Luis Humberto Herhandez Nifiez
Consejero Director de la Unidad Académica de Preparatoria No. 9

Consejero Maestro del Area Ac den?!ic de Ciencias Basicas e Ingenierias
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Mtro. Il
Consejero Maestro del Are

1tonio Ramos Guardado
cadémica de Ciencias Sociales y Humanidades

Maria Guadalupe Montoya Villa
Consejera Alummna del Area Académica de Ciencias Sociales y Humanidades

o
1 //

ItzamaHi Anakie Guzman Carrillo
Consgjera Alumna de la Unidad Rcadémica Preparatoria No. 5

Eduaidd Ramdn Navairro Vargas
Consejero Alumno del Area Académica de Ciencias Biolégicas,
Agropecuarias y Pesquergs

Consejero Alumno del Area/AGad‘éﬁi'fé—a deAiejicigs de la Salud

VS }tlberto Mendoza Esparza
Consejero Alumno del Area ATadémijca de Ciencias Econémico Administrativas

Consejero Alumno del sicas e Ingenierias

Aifpa, Galindo
Consejero Director de la Unidad Académica de Economia

Mtro. Oscar Grageola Niiiez
Unidad Académica de Agricultura



