UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ‘w

RESULTADOS DE LA EVALUACION AL DESEMPENO 2016 P

SECRETARIA GENERAL "Personal Administrativo”

NOMBRE DEL COLABORADOR PUESTO RESULTADO FINAL
JIMENEZ DOMINGUEZ JAIRO NOE OFICIAL ADMINISTRATIVO 95
VALDEZ GOMEZ ANA FRANCISCA OFICIAL ADMINISTRATIVO 95
GALVAN ARMANDO RESPONSABLE DE VEHICULOS 95
CARDENAS BARAJAS JESUS JAVIER OFICIAL DE SERVICIOS VARIOS 95
LOPEZ PATINO JUAN CARLOS VIGILANTE 95
GARCIA GUTIERREZ BERTHA ALICIA INTENDENTE 95
GARCIA MEJIA OSCAR ABRAHAM RESPONSABLE DE INSPECCION 93
MACKINTOSH RUIZ JUAN PEDRO VIGILANTE 95
MONDRAGON FIGUEROA BLANCA MONICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95
LOPEZ GARCIA ANA GABRIELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95
PARRA NARANJO JERONIMO OFICIAL DE SERVICIOS VARIOS 95
IBARRAPACHECO MANUEL FIDENCIODEJESUS [ - - - - - oo e o - - - - 95
GALVAN GARCIA YESSICA DEL PILAR OFICIAL ADMINISTRATIVO 95
BRAVO MOJARRO ANA MARIA SECRETARIA 95
GONZALEZ ARELLANO EMMANUEL RESPONSABLE DEL AREA PRE HOSPITALARIA 90
ESCOBEDO BRACAMONTES BLANCAESTHELA | - - - e e o e e e - - - 95

Aspectos Evaluados "Personal Administrativo"
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ORIENTACION DE CALIDAD RELACIONES INICIATIVA TRABAJO EN EQUIPO ORGANIZACION
RESULTADOS INTERPERSONALES
INTERPRETACION

LOS COLABORADORES ADMINISTRATIVOS EVALUADOS, REFLEJAN EN LOS RESULTADOS OPORTUNIDAD DE MEJORA EN EL AREA DE
CALIDAD




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA EVALUACION AL DESEMPENO 2016

SECRETARIA GENERAL "Mandos Medios y Superiores"

NOMBRE DEL COLABORADOR PUESTO RESULTADO FINAL
VILLALOBOS BARBOSA CARLOS ALBERTO COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL UNIVERSITARIA 95
MACIAS GARCIAARTUROJAVIER [ e 95

Aspectos Evaluados "Mandos Medios y Superiores"
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ORIENTACION DE CALIDAD RELACIONES INICIATIVA TRABAIO EN ORGANIZACION HABILIDADES
RESULTADOS INTERPERSONALES EQUIPO DIRECTIVAS
INTERPRETACION

LOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES EVALUADOS, REFLEJAN EN LOS RESULTADOS OPORTUNIDAD DE MEJORA EN EL AREA DE CALIDAD

PROPUESTA DE CAPACITACION

CALIDAD EN EL TRABAJO




